
TACの模擬試験などを
活用した試験準備を実
施。受験後に、結果に
応じて合格体験記を作
成するなど次の先鋭人
材育成につなげる。

対象者選定 学習推進期間 受験推進

DX時代を先取りする「先鋭人材の育成」
■顧客が求める人材を「クラウド技術者」「データアナリスト」「AIエンジニア」「セキュリティエンジ
ニア」の4つの専門分野にカテゴライズし、専門分野ごとにLevel.1（エントリー）、Level.2（プロ
フェッショナル）、Level.3（スペシャリスト）のレベルを設定。
それぞれのレベルに応じた教育および、資格の取得を推進しています。

各部部門から育成対
象者を選抜し、学習
を行う専門分野を設
定。
＊前期合格者は次の
レベルへ

DXを推進する現場を支える人材に
グローバルスタンダードスキルの修得を

導入のCompTIA認定資格

新たなデジタル技術による課題解決や、変化する顧客ニーズに応える人材を
育成するため、CompTIA認定資格を活用

金融ビジネス第1本部 全社員取得対象者

TISソリューションリンク
株式会社

東京都新宿区西新宿8-17-1
www.tsolweb.co.jp

■ CompTIA Network+
■ CompTIA Security+
■ CompTIA PenTest+
■ CompTIA Server+
■ CompTIA Linux+
■ CompTIA Cloud+
■ CompTIA Data+
■ CompTIA Project+

取り組みの背景

「当社ではIT業界のトレンドを把握し、業界におけるニーズを先回りしてお客様に提供できる
ように、先端技術を習得したエンジニアの育成を行っています。CompTIA認定資格は常に業界
トレンドに合わせて内容が更新されるため、私たちのニーズにマッチした内容です。」

金融ビジネス第1本部 金融ビジネス第3部 第2課
主任 末次 快 様

取り組み

「CompTIA認定資格は、最新
技術にマッチし、ベンダ製品や
サービスに依存しない汎用性が
あります。CompTIAの資格を
ベースにして、IPAやベンダ資
格を組み合わせて学習すること
で新入社員からベテランまで体
系的に人材育成を行うことがで
きます。」

CompTIA認定資格の導入

The Official CompTIA Study Guideや、
Web通信講座を活用した学習を行い知識の
定着を図る。
月に1回、学習の進捗状況の確認、育成対
象者同士で習熟できていない分野を教え合
うディスカッションを行う。

＊各専門分野とレベルに応じた資格はCompTIAのキャリアパスを参考に設定
・クラウド技術者 Level.1 AWS Certified Solution Architect – Associate / Microsoft Azure Fundamentals
・クラウド技術者 Level.2 CompTIA Cloud+ 
・クラウド技術者 Level.3 CompTIA CloudNetX
・データアナリスト Level.1 CompTIA Data+
・データアナリスト Level.2 Python3エンジニア認定データ分析試験 / DS検定
・データアナリスト Level.3 CompTIA DataAI
・AIエンジニア Level.1 G検定
・AIエンジニア Level.2 E資格 / DS検定
・AIエンジニア Level.3 CompTIA DataAI
・セキュリティエンジニア Level.1 CompTIA Security+
・セキュリティエンジニア Level.2 CompTIA PenTest+ / CompTIA CySA+
・セキュリティエンジニア Level.3 CompTIA SecurityX

Business Case Study

CompTIA日本支局
東京都千代田区神田三崎町
3-4-9 水道橋MSビル7F
www.comptia.org 

CompTIA Inc. は、ベンダー
ニュートラルのITトレーニングお
よび認定資格を提供する世界有数
のプロバイダーです。CompTIA
は、ITプロフェッショナルや転職
希望者がポテンシャルを最大限に
引き出せるよう支援をしています。
何千もの学校機関やパートナーと
連携し、次世代のテクノロジー人
材の育成と資格認定に注力してい
ます。米国シカゴ本部を中心に世
界に拠点を持ち、2001年に日本
支局が設立されています。

※所属・役職は制作当時のものです。
※各社名、製品名、資格名はそれぞれの会社の商標及び登録商標です。無断での引用、転載、複製、配布を禁じます。
CompTIAおよびCompTIAの認定資格プログラム名とロゴは、CompTIAの登録商標です。詳細は https://www.comptia.org/legal よりご確認ください。 Ver.1

TISソリューションリンク株式会社は、お客様のビジネスの成長と発展に貢献すべく社員一人一人が
「ITプロフェッショナルサービス」の提供に向けて進んでいます。「ITプロフェッショナルサービス」は、
現場で培った業務知識等の強みを基に事業の本質をとらえ、確かな品質と新たなデジタル技術を駆使し、
幅広い分野での経験を生かした最適な解決策をご提案していきます。

同社のお客様は、極めて公共性が高くミッションクリティカルな業務を主とすることから、近年注目され
ている「AI」「クラウド」「データ活用」を積極的に取り入れ、これまでの技術では解決できなかった課
題を解消することで、大幅な業務改善を検討されています。

「現在の強み＋DX時代に求められるスキル＝新たなビジネス領域への拡大」を実現するため、
顧客ニーズの先取りを行い、DX人材の育成に取り組んでいます。

● Security+は、エンタープライズ環境のセキュリティ
態勢を評価し適切なセキュリティソリューションを推奨お
よび実装するスキルを評価する認定資格

● Data+は、データドリブン型の意思決定の
構築と推進を担当するデータアナリスト向けの
プロフェショナル認定資格

● CompTIA Cloud+は、クラウドベースのインフラストラクチャサービスの実装、保守、
最適化、トラブルシューティングに必要なスキルを評価する認定資格

金融ビジネス第1本部
金融ビジネス第3部
部長 西 祐介 様

https://www.comptia.org/legal



